RAMA JUDICTAL

EL SUSCRIT® SECRETARIO DEL JUIGADO TREINTA V
UNO CIVIL MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI-VALLE,

CERTIFICA.

Que duranle los-dias 2, 7, 8 y 9 (hastiv
mediodia) de Noviembre de 2007, hicieron presencia
en éste Juggado y ejerciendo- labor de conteo de los
procesos activoy & inaclivos; las siguienles personas:
SAMUEL GONZALEZ, JUAN PABLO GARCIA, ANA DENCY
CORTES ORTIZ, CLAUDIA PATRICIA PEREZ, HAROLD
RAMIREZ y HAIMER TREJOS, como encuestudores y

Paraw conslancia se firmey hoy Trece
(13) de Noviemébre de Dos Mil Siete (2007)
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EL SUSCRITO SECRETARIO DEL JUZGADO TREINTA Y TRES
CIVIL MUNICIPAL DE CALI,

HACE CONSTA:

Que desde el 29 de Octubre del afio en curso a la
fecha, ejercieron su labor de conteo de los
expedilentes activos e Jjnactivos los encuestadores vy
digitadores SAMUEL GONZALEZ, JUAN PABLO GARCIA, ANA
DENCY CORRES ORT1Z, CLAUDIA PATRICIA PEREZ, HAROLD
RAMIREZ y HAIMER TREJOS.

En constancia se firma la presente en Cali, los dos
dias del mes de noviembre de dos mil siete.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL

EL SUSCRITO JUEZ TREINTA Y DOS CIVIL MUNICIPAL DE CALLI,
VALLE,

HACE CONSTAR:

Que las sefioras RUBY OSPINA LOPEZ, identificada con la cédula de
ciudadania N° 31.523.117 de Jamundi, Valle, y ELIZABETH VESGA
GOMEZ, titular de la cédula de ciudadania N° 67.030.810 de Cali, Valle, y
los sefiores HAIMER ALONSO TREJOS MORENO, con c.c. N°
94.527.147 de Cali, Valle, y JUAN PABLO GARCiA MARTINEZ,
identificado con la cédula de ciudadania N° 15.817.038 de La Union,
Narifio, estuvieron en este Despacho Judicial desde el dia veinte (20) de
noviembre del afio en curso en horas de la tarde hasta el dia de hoy
veintiséis (26) de noviembre del presente calendario a las 11:20 de la
manana, como encuestadores y digitadores, realizando un inventario de
procesos segun convenio entre el CONSEJO SUPERIOR DE LA

JUDICATURA vy el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
NACIONAL DE ESTADISTICAS (DANE).

Para constancia, se firma y sella en Cali, Valle, a los veintiséis (26) dias del
mes de noviembre de dos mil siete (2007)

z

, o) iy
MAURICIO ABADiA FERNANDE7Z DE SOTO.
JUEZ TREINTA Y DOS CIVIL MUNICIPAL .

A
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
EJERCITO NACIONAL
TERCERA DIVISION
JUZGADO MILITAR TERCERO DE BRIGADA

El SUSCRITO, JUEZ TERCERO MILITAR DE BRIGADA

CERTIFICA:

Que el seiior JUAN PABLO GARCIA MARTINEZ. identificado con cedula
de cmdadania No. 15817 038 de La Unidn (Nanio), desempeno en este
despacho, las labores de AUXILIAR AD-HONOREN desde el dieonueve

{19) de Febrero de Dos Mil Nueve (2009), hasta el diecnueve (19) de
Nowviembre del mismo ano, en horano asignado para los AUXILIARES

JUDICIALES, es decir, de 08:00 AM a 12:00 PM y de 02:00 PM hasta 06:00
PM de lunes a viemnes, completando de esta forma Nueve (9) meses de
labores, en forma ininterrumpida, de acuerdo con los preceptos de) articulo

£ del Decreto 1862 de 1.989
Conforme lo exige & Articulo 6 del citado decreto, las funciones

desempefnadas por el Sefior JUAN PABLO GARCIA MARTINEZ |

consistleron en: proyectar sentencias relacionadas con la  Justicia

Castrense, ubtcar junsprudencias y Doctrinas aplicables a los casos l

estudiados, sustanciar procesos, elaborar autos tanto interlocutorios como
de sustanciacion y todas las demas propias del Despacho; la anterior bajo la
supenvision del Juez Militar Tercero de Brigada y conforme a lo preceptuado
par el articulo 3 de la norma mencionada y que “En ninglin caso excederan
las atribuciones por la Ley para los Oficiales Mayores™ determinadas por el
Decreto 52 de 1 987 articulo 40 y el Decreta 1265 de 1.970 articulo 14

La anterior certificacion se expide para el reconocimiento de la Judicatura
por el senacio voluntano, :/a/ lp&-Qi\?c.inueve (19) digs del mes de Noviembre
de Dos Mil Nueve ('20091/

Teniente de Fragata ® Abogada HORACIO BENITEZ GONZALEZ
Juez Tercero de Bngada - Encargado
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

LA SUSCRITA SECRETARIA DEL JUZGADO CUARTO LABORAL DEL
CIRCUITO DE CALI,

HACE CONSTAR:

Que en este despacho se tramita proceso ordinario laboral de primera instancia
instaurado por la sefiora OLGA HERNANDEZ MARTINEZ VS. INDUSERVIS

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO Y OTROS, radicado con el numero
2013-404

Que se fijo el dia OCHO (08) DE MAYO DEL ANO EN CURSO A LAS DIEZ Y
QUINCE (10:15) A.M. para llevar a cabo audiencia de tramite y juzgamiento.

Que el dia de hoy se hizo presente a la citada diligencia, el Dr.- JUAN PABLO

GARCIA MARTINEZ, identificado con cc No. 15.817.038 de la Unién Narifno y TP
No. 190498 del C.S.. de la Judicatuia, como apoderado del COOPERATIVA DE

TRABAJO ASOCIADO, no siendo posible practicar la audiencia porque la
apoderada de la demandante solicito aplazamiento.

Dada en Santiago de Cali, a los ocho dias de mayo de dos mil quince.

La secretaria,

OSALBA VELASQUEZ MOSQUERA

K
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EL SUSCRITO SECRETARIO DEL JUZGADO SEXTO DE FAMILIA DE CALI
HACE CONSTAR

Que el sefior JUAN PABLO GARCIA MARTINEZ identificado con C.C No.

15.817.038 expedida en La Unidn , comparecié a este despacho para la practica de
una diligencia dentro del proceso Ejecutivo de Alimentos instaurado por la serora

Maria Fernanda Ortiz Herrera contra el sefior Luis Eduardo Leyton Rodriguez, el

20 de septiembre del 2007.

Para constancia se firma en Cali a los veinte (20) dias del mes de septiembre del

dos mil siete (2007).

JOSE WILLIAM SAUAZAR COBO

SECH jm 10
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EL JUEZ SEPTIMO CIVIL MUNICIPAL DE CALI

CERTIFICA:

Que desde el 19 de octubre hasta el 20 de
noviembre 11:04 del ano en curso, hicieron presencia en este
Juzgado, ejerciendo labor de conteo de los procesos activos e
inactivos, las siguientes personas ELIZABETH VESGA,
NAUDY SIERRA, CLAUDIA P. PEREZ, HAYMER
TREJO, DIEGO A. CARDENAS, LUZ M. PEREZ,
SAMUEL GONZALEZ Y JUAN PABLO GARCIA, como
encuestadores y digitadores

Dada en Cali, a los veinte (20) dias del mes
de noviembre del afio Dos Mil Siete (2007).-

L

EL JUEZ,

EDDIE ARMAND
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RAMA JUDICIAL

EL SUSCRITO SECRETARIO DEL JUIGADO TREINTA V
UNO CIVIL MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI-VALLE,

CERTIFICA:

Que dwranle los dias 2, 7, 8, y 9 (hasti
medio-dea) de Noviembre de 2007, hicieron presencia v
en eéste Juggado y eferciendo labor de conleo de loy |
procesos aclivos e inaclives; las siguienies personas:
SAMUEL GONZALEZ, JUAN PABLO GARCIA, ANA DENCY
CORTES ORTIZ, CLAUDIA PATRICIA PEREZ, HAROLD
RAMIREZ y HAIMER TREJOS, como encuestadores y

Parar constancia se firma; hoy Trece
(13) de Noviembre de Dos Ml Siete (2007)

'._1‘_:,:-_:-
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) C.T.A

abajo Asociado
NIT 900.128.027-4

EL SUSCRIT! O REPRESENTANTE LEGAL DE INDUSERVIS
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
CERTIFICA

Que el sefior JUAN PABLO GARCIA MARTINEZ identificado
con el nimero de cédula 15.817.038 de Ia Unién (Narifio), ha
estado prestando sus servicios como ASESOR JURIDICO
EXTERNO de nuestra Cooperativa, desde el doce (12) de Enero
de 2.010. Durante este tiempo se ha distinguido por ser una
persona cumplida, honesta, diligente y correcta en los manejos de
responsabilidad juridica que hasta el momento se han presentado
en nuestra entidad.

Se expide a solicitud del interesado, en Santiago de Cali a los nueve
(09) dias del mes de Junio de 2.010.

Cordialment

Ol

VIVIANA RAMOS SANCHEZ

Representante Legal

Teléfonos: 5548073 -3963116
3146327868 -3173314472

( Carrera 62C No. 9-154 - Of. 202 - Telefax: 554 8073 - PBX: 396 3116 - Celular: 314 632 7868 - B/, Caiaveralejo - Seguros Patria

INPUSERVIS C.T.A

8 7.1
FOkad  1m.900.128.027-4

E-mail: induserviscta@hotmail.com
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T DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
# GOBERNACION

Secretaria de Educacicn
Subsecretaria Administrativa ¥ Finonciera

EL SUBSECRETARIO ADMINISTRARIO Y FINANCIERO
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEL VALLE DEL CAUCA

890399029-5

CERTIFICA

Que revisados los registros de PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION: " JUAN PABLO GARCIA MARTINEZ, identificado con C.C.No.
15.817.038, ingresé a esta entidad con el Contrato No. 010-18-1496 de fecha
02 de diciembre de 2015 que inicia el 02/12/2015 y finalizé el 31/12/2015.
Desempefiando el contrato de Prestacion de Servicios Asistenciales de Apoyo a

la Gestién en la Secretaria de Educacién Departamental, para desarrollar
actividades inherentes al Area Juridica.

Se expide a solicitud del interesado en Cali (Val), a los 21 dias del mes de julio
de 2016.

Elaboro: Susana Salazar
Revisa: Martha Yaneth Morzles Idzma

MIT: 203220255

Carzra 6Celle gy 1o - Piog - Teléfonc: 200000
wewns valledeloaven coveo

Palacia de San Francisco -

Santiaga de Cali, Vaile &l Cavca, Colormbia

| e AR R
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

2100-013-019
EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE GESTION HUMANA

HACE CONSTAR:

Que el sefior JUAN PABLO GARCIA MARTINEZ, con cédula de ciudadania
No0.15.917.038, suscribié contrato de prestacion de servicios con el Departamento
del Valle del Cauca — Secretaria de Gestién Humana y Desarrollo Organizacional.

CONTRATO: 0100.4-18-11-1304 del 1 de julio de 2016 hasta el 31 de diciembre
del mismo afio, el objeto del presente contrato es prestar los servicios de
profesionales como Abogado Especialista a la Secretaria de Gestién Humana y
Desarrollo  Organizacional dentro del marco del Proyecto denominado
"Fortalecimiento Institucional y de la Gestién de |3 Gobernacion del Valle del
Cuca., por un valor de $27.000.000, pagaderos en seis (6) cuotas por

$4.5000.000.
Los contratos no generan relacién laboral con el contratista y en consecuencia

tampoco el pago de prestaciones sociales y de ninglin tipo de emolumentos
distintos al valor acordado, en virtud a lo dispuesto en el numeral tercero del

articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

La presente constancia se expide solicitud del interesado para tramites

personales.

\ Para constancia se firma en la 4c"i'udad Santiago de Cali, a los 22 dias del mes

? septiembre.
\
RICARDO YATE VILLEGAS
. Subdirectbr de Gestién Humana
66«—\_:@& “

" Redactory transcriptor: Carmen Elj¢a A

Gobernacion del Valle del Cauca - Secretariz de Recurso Humano y Desarrollo Organizacional
Calle 10 Carreras 6y 7 - Piso 4
Teléfonos: 8860000 ext. 2112 / 8860053  Fax; 8860198
Correo Electrinico: desarrolloinstitucional@elvally, com.co
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

2100-013-019
EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE GESTION HUMANA

HACE CONSTAR:

Que el sefior JUAN PABLO GARCIA MARTINEZ, con cédula de ciudadania No.15.917.038,
suscribid contrato de prestacion de servicios con el Departamento del Valle del Cauca —
Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional.

CONTRATO: 0100.4-18-11-1016 del 2 de marzo de 2017 hasta el 31 de mayo del mismo
afo, el objeto del presente contrato es prestar los servicios de profesionales como
Abogado con Magister en Derecho al Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional dentro del Proyecto Denominado Fortalecimiento Institucional y de la Gestion

de la Gobernacidn del Valle del Cauca, por un valor de $12.675.000, pagaderos en tres (3)
cuotas por $4.225.000.

CONTRATO: 0100.4-18-11-1304 del 1 de julio de 2016 hasta el 31 de diciembre del mismo
afio, el objeto del presente contrato es prestar los servicios de profesionales como
Abogado Especialista a la Secretarfa de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
dentro del marco del Proyecto denominado “Fortalecimiento Institucional y de la Gestion

de la Gobernacidn del Valle del Cuca., por un valor de $27.000.000, pagaderos en seis (6)
cuotas por $4.500.000.

Los contratos no generan relacion laboral con el contratista y en consecuencia tampoco el
pago de prestaciones sociales y de ningin tipo de emolumentos distintos al valor
acordado, en virtud a lo dispuesto en el numeral tercero del articulo 32 de la Ley 80 de
1993.

La presente constancia se expide a solicitud del interesado para tramites personales.

Para constancia se firma en la ciudad

ge Saptiago de Cali, a los 2 dias del mes de mayo de
2017.

Redactor y transcriptor: Carmen Elisa AN

Gobernacion del Valle del Cauca - Secretaria de Recurso Humano y Desarrollo Organizacional
Calle 10 Carreras 6y 7 - Piso 4
%[e:fonos: 8860000 ext. 2112 / 8860053 Fax; 8860198
Correo Electronico: desarrolloinstitucional@elvalle.com.co

Scanned by CamScanner



| Departamento del Valle del

Cauca ‘ Cédigo: FO-M9-P2-26
§ CERTIFICACION _ Version: 01
A\ CONTRATO PRESTACION DE
] SERVICIOS Y Fecha de aprobacién: 29/03/17

Gobernacién MINIMA CUANTIA

NIT. 890399029-5 Pagina 1 de 3

OSCAR ATILIO ORDONEZ PEREZ
JEFE DE LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA

CERTIFICA:

Que JUAN PABLO GARCES MARTINEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania N° 15.817.038
expedida en la ciudad de LA UNION (NARINO), Celebré y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato niimero: 040-418-11-2108
Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PUBLICA.
Fecha de Acta de Inicio: JUNIO 08 DEL 2017

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGAD DENTRO DE LA LINEA
“SEGUMIENTO AL PLAN ANUAL ANTE CORRUPCION PAAC Y AL IGA, EN DESARROLLO DEL
PROYECTO "IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DE LA POLITICA INTEGRAL DE ATENCION EFECTIVA
AL CIUDADANO Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION EN EL VALLE DEL CAUCA - VIGENCIA 2017"EN
LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA DE LA GOBERNACION DEL VALLE
DEL CAUCA".

Actividades Generales: 1- ) Presentar los informes requeridos por el area supervisora para el seguimiento
de las actividades contractuales, guardando la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion vy
documentos que por razéon del contrato llegue a conocer, durante y después de terminado el contrato,
manejando la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley General de Archivo. 2) Una vez finalice el
objeto del contrato, el CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo un informe consolidado de las
actividades realizadas durante su ejecucion, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo indicando en
el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver; Asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area
supervisora cuando a ello hubiere lugar. 3) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pension y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas
vigentes. En todo caso antes de iniciar la ejecucion del contrato, el contratista debera estar afiliado al Sistema
General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus
normas reglamentarias. Igualmente cuando el CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora
de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién a la Oficina para la Transparencia
de la Gestion Publica con una antelacién minima de 30 dlas a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato,
debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y
pensiones. 4) EI CONTRATISTA se obliga a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
Pé&gina 1 de 3
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Departamento dol Valle del
Cnucea ——

T\% CERTIFICACION Version: 01

CONTRATO PRESTACION DE .
SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 29/03/17

: MINIMA CUANTIA
Gobernnelén
NIT, 890199029.§ P{lginﬂ 2 de 3

visitas a obras, el CONTRATISTA, a sus expensas, deberd dotarse y acudir a estos lugares con los
iImplementos de seguridad Industrial minimos requerldos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc.) 5)
El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el
ejerciclo de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a
la Administracion o a terceros, Igualmente seré4 responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de
1993 y demas normas reglamentarlas y concordantes. 8) En el evento en que el CONTRATISTA al momento
de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacién de Inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante
la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Oficina para la Transparencia
de la Gestion Publica para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior
de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. En todo caso
El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especialmente el RUT. 7) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor para realizar sus
actividades y Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de
2013 referente al examen médico ocupacional. 8) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucién del presente
contrato. y registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo
Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Gnico de hoja de vida, y
una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo; Asl mismo prestara sus
servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacién. 9) Toda
informacion o formatos generados por el contratista son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas: 1) Apoyar el disefio de las estrategias especificas de seguimiento al PAAC
y al IGA. 2) Contribuir en la difusion y socializacién de las estrategias de seguimiento al PAAC, al IGA y
normatividad relacionada con la transparencia y la lucha contra la corrupcién. 3) Apoyar el disefio,
socializacién y orientacién de estrategias de sensibilizacién en las dependencias de la gobernacién que
fomenten la implementacion del PAAC, IGA y normatividad relacionada con la transparencia y la lucha
contra la corrupcién. 4) Facilitar la asistencia técnica para el disefio de los instrumentos y de los
indicadores para el seguimiento del PAAC, IGA y relacionadas. 5) Facilitar el acompafiamiento y la
orientacién a las dependencias de la gobernacion en el uso y gestion de los instrumentos y de las
herramientas técnicas para el seguimiento del PAAC, IGA y relacionados. 8) Apoyar en concordancia con
las funciones de la oficina de Transparencia, la solucién de dudas, inquietudes y dificultades en las
dependencias de la gobernacién que se por la implementacion del PAAC, IGA y relacionadas. 7) Apoyar
la gestion en las dependencias de la gobernacion de indicadores del PAAC, IGA y aquellos relacionados
con la transparencia y la lucha contra la corrupcion. 8) Realizar las liquidaciones de los contratos que
sean requeridas. 9) Apoyar en los diferentes procesos contractuales que surjan en LA OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA. 10) Proyectar Resoluciones
cuando sea requerido. 11) Elaborar, presentar y responder Derechos de Peticion cuando fuere necesario.
12) Las demé4s que sean requeridas acorde al objeto contractual.

Este documento es propledad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
Pégina 2 de 3
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Departamento del Valle del
Cauca
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Gobernacion
NIT. 890399029-5

CERTIFICACION
CONTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS Y
MINIMA CUANTIA

Cadigo: FO-M9-P2-26

Version; 01

Fecha de aprobacion: 29/03/17

Pégina 3 de 3

Valor: 29.575.000 VENTINUEVE MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS

Plazo: 08 DE JUNIO DEL 2017 A 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
CDP: 3500004127 DEL 03 DE MAYO DEL 2017
RPC: 4500017415 DEL 08 DE JUNIO DEL 2017

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Cali valle a los 21 dias del mes de diciembre de 2017

S

OSCAR ATI DONEZ PEREZ

JEFE DE

La presente certificacion no es vélida sin estampillas.

INA PARA LA TRANPARENCIA DE LA GES]
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Elaboracién Revisién Aprobacion

Nombre: Jessica Varela [ Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comit¢é Coordinador del Sistema
Rua Cajiao Integrado de Gestién

Cargo: Abogada | Cargo: Subdirectora de Contratacién

Contratista Acta No. 002

Firma: Firma:

Fecha: 18//01/2017 Fecha: 18/01/2017 Fecha: 29/03/2017

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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CONTRATO PRESTACION DE

o MiINIMA CUANTIA
Gobernacion

SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 29/03/17

NIT. 890399029-5 Pagina 1 de 3

OSCAR ATILIO ORDONEZ PEREZ )
JEFE DE LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA

CERTIFICA:

Que JUAN PABLO GARCIA MARTINEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania N°15.817.038
expedida en la ciudad de LA UNION (NARINO) Celebré y ejecuté a cabalidad el siguiente contrato con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

CONTRATO NUMERO: 040.-4-18-11-2018 )
TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PUBLICA.

FECHA DE ACTA DE INICIO: ENERO 12 DE 2018

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN DESARROLLO DEL PROYECTO
“IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DE LA POLITICA INTEGRAL DE ATENCION EFECTIVA AL
CIUDADANO Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION VALLE DEL CAUCA-VIGENCIA 2018°EN LA
OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA FUNCION PUBLICA DE LA GOBERNACION DEL VALLE
DEL CAUCA”

OBLIGACIONES GENERALES: 1) Presentar los informes requeridos por el érea supervisora para el
seguimiento de las actividades contractuales, guardando la debida confidencialidad y reserva sobre la
informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, durante y después de terminado
el contrato, manejando la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley General de Archivo. 2)
Una vez finalice el objeto del contrato, el CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo un
informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion, las carpetas y documentacion
que tenga a su cargo indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver,
Asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucidon del mismo,
que debera reposar en el drea supervisora cuando a ello hubiere lugar. 3) Mantener al dia el pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensién y ARL de acuerdo con las bases de
cotizacién establecidas en las normas vigentes. En todo caso antes de iniciar la gjecucidn del contrato, <l
contratista debera estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. Igualmente cuando el
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones,
debera informar dicha situacion a la Oficina para la Transparencia de la Gestién Pudblica con una
antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los trémites
correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. 4) El
CONTRATISTA se obliga a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio
Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras,
el CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de
seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc.) 5) El
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el
ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con\ ellos cause
\
Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prehibida su akerscién ©

modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobemadora.
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perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de
la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. 6) En el evento en que el
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado
y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comin, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga laley y a
reportar dicha situacién a la Oficina para la Transparencia de la Gestion Piblica para lo cual aportara el
RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo
437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. En todo caso El CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. 7) Velar por el buen
uso de los bienes entregados por el supervisor para realizar sus actividades y Cumplir con las
obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen
medico ocupacional. 8) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucién del presente contrato. y registrar
la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el
registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una
vez restablecido el Sistema, se proceder4 a registrar la informacion en el mismo; Asi mismo prestara sus
servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacion. 9) Toda
informacién o formatos generados por el contratista son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1) Revisar, actualizar o elaborar los insumos didacticos y las
actividades de sensibilizacion del programa de sensibilizacién a los servidores publicos orientado a
fomentar la cultura de la transparencia en las diferentes dependencias de la Gobernacién del Valle del
Cauca. 2) Realizar la ejecucién de las actividades sensibilizacién del programa de sensibilizacién a los
servidores publicos orientado a fomentar la cultura de la transparencia en las diferentes dependencias de
la Gobernacion del Valle del Cauca.3) Apoyar las actividades relacionadas con el seguimiento o
implementacién de los componentes del plan anticorrupcién y atencién al ciudadano PAAC y del [ndice
de Gobierno Abierto IGA en la Gobernacion del Valle del Cauca. 4)Participar en actividades relacionadas
con la administracion, la presentacion de informes y gestién de informacion de la oficina para la
Transparencia de la Gestién Publica relacionadas con el proyecto

VALOR: $25.350.000 VEINTICINCO MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE
PLAZO: 10 DE ENERO DE 2018 AL 30 DE JUNIO DE 2018

CDP: 5500000118 del dia 04 DE ENERO DE 2018

RPC: 4500021551 del dia 10 DE ENERO de 2018

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los (30) dlas del mes de JUNIO (06) de 2018.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora. -
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA,

CERTIFICA:

Que JUAN PABLO GARCIA MARTINEZ idantficado (a) con la eédula de ciudadania a NIT. N°
15.817.038 expedida en la ciudac da La Unidn (Narifo), calebrd y ejecutd a cabalidad el _r.igmurp.e
contrato con @l DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato namoro: 1.05-59.2-4674

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION PUBLICA.
Fecha de Acta de Iniclo: SCPTIEMERE 15 DEL 2018

OBJETO; PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN DESARROLLO DEL PROYECTQ:
‘IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DE LA POLITICA INTEGRAL DE ATEMCION EFECTIVA
CILDADANG ¥ LUCHA CONTRA LA CORRUPCION VALLE DEL CAUCA - VIGENCIA 2018" E
LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA FUNCION PUBLICA DE GOBERNACION |
VALLE DEL CALCA",

OBLIGACIONES: A) GENERALES: 1) Presentar los nformes reguendos por ol area supenyis:
para el seguimienic do las activicades contracluales, guardando la cebida confidencialidad
reserva scbre la informason y documentos gue por razdn del conlrate legue a conocer, duranie
después da tanrminado &l contrato. mangando la documentacion a su carga de conformidad con |
Ley Gereral de Archiva, 2} Una vez finalice el objsto del contrato, el CONTRATISTA debe
antregar al supervisor de! misma un informo consofidado de las aclividaces realizadas durante s
ajecucion, las carpetas y documentaciin que lenga a su carge indicande en el misme 108 asunio
asignades. tramitados y pendiertes por resolver; As! come los archivos fisicos y magnéticos que
hubierern generado durarie |a gjecucon dol mismo, gue deberd reposar en al area sUpSrviBor
suande a ello hubiero lugar. 3) Mantener al dla ¢l page correspondiante a los sistemas de sagurid
social on salud, pensidn v AR de acuerco con las basas de cotizacion establecicas en las norma
vigentes En todo caso antes de iniciar la ejocucion del contrato, el contratista debera estar afiliad
al Sistama General de R esgas Laborales da conermicad con lo sofialado en el atticulo 2 de la
1562 de 2012 y sus normas reglamentarigs. lguaimente cuande el CONTRATISTA delerming
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dich3
situacion a la Oficina para Ia Transparencia de la Gestion Plbica con una anle’acidn minima de 30
dlas a su ocurrencia, Al venoimienta del contrato, debera adelantar los tramites coraspondiantes a
las reportes de novedades a lns entidades de salud y pensiones 4} O CONTRATISTA se obliga 4

Egis socpneils e prooiedad 83 8 Asve uzheckin Coctal d= Loperismerts del Vale ds Cowce. Pohiisa so llevecon o
rradfizasin poocualgs e medit, & o provie aucisoramicn de la sohon Eoarriasois
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cumplir con las normas y procedmientos sobe Sauwd Ocupacioral y Medio Ambiente. S| enl of
desarrolic del cbyeto confractual se roalizan actividedes de campo ywio visitas a obras, |ef
mnﬂhimm.dﬂmmeﬁrIWMM-mMH

sjércicio de las actividades que desarolle en virtud del preserte cantras, cusrds con ellos
perjucio a '8 Adminisiracon o 2 terceros. Iguamenie sera responsabie en les lérmines del o
52 de la loy B0 de 7993 y gemas nomas reglamantarias y concordantes 8) En el evento an que
CONTRATISTA al morento de suscribir @ prosente contratc perionezca &l regimen tributaf
simplficado y durarte la vigencia del wismo adquiera @ ebligacidn do irscrbisse en sl rég
comun, se compromete a reaiizar cambo de regimen ante la DIAN dontro de los términos o

para lo cual aportard el RUT actluairaco y efeciumr e registro en al SIGEP, lo amerior d
conformadad con el iteral ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y S08-2 del Estatulo Tribudario. Br
todo caso E! CONTHATISTA sa compromste a mantener actuaizados todos lndmmrmm h
Entidad, especialmente el RUT. 7) Velar por el buen uso de 93 bienes entregados por & suporvist
para realizar sus actvidades y Cumglr con las cbligaciones cortenidas en al articuls 18 del Decra}
0723 del 15 de abdrl de 2013 referenta al examen médco ocupacional 8) Regorlar a A
CONTRATANTE el nimero de cusnta bancaria de ahorio o corrente. donde se le ha de cansig
ol pago danvado de la ejlecucion del presanie contrato y “egist-ar la informacién de su hola de vids
en el Sistema e Informacién y Gestion del Empieo Plblico - SIGEP. en cumplimiento con
previsto en e aticulo 227 del Decreto 019 ce 2012, cuands no sea positle ol registra de &
informacién, por fallas en ol SIGEP, se diligenciara el formato dnico de hoa de vida, v una vej
restablecido el Sistomm, se procederd a registrar la informacién en el mismo. Asi mismo prestarf
Bus sefvicics en pro de la segundad de la informacidn vy los recursos informéticos de 1§
organizacion. §) Teda irfomaciin o formatos generades por e contralista son propledad
Departamento dol Valle del Cauca

B) ESPECIFICAS. 1)Realizar actividades en sitic relacioradas con la  socializacié
mplamentacion, eguimiento y evaluacidn de los componentes del PAAC, IGA, a normatvidad
directrices instituclonses relacicnades con la Transparencia y la lucha contra la Corrupeién en
Gobermacidn del Valle dal Cauca?) Asoyoer o desarrclo de las actividades corientadas a
/mplementacidn dal mode'o infegrado de planeacion y goslion (MIPG) en 'a oficina para
transparerca JALoya” as actvdados ce implementacién y segum ento del SIG an la ofcna pars
la Transparencia de la Gestion Plbica 4)Reslizor actividades orientodas a la implementacié
funcional del obsarvatorio para la transpurencia de la geslion pibica 5) Apoyar actividades
relaclonacas con la administracidn, la presentacion de informes y gestion de informacén de |z
ofizina para la Transparencia de la Geslidn Piblica relacionadas con el pmyacio

Eibl docurranle es prdjiended g0 8 Adreraliecde Cenlwl gol Caparimmanis del Valle gl Caids Pbokks su allaiguide o
mbdf eacor por cuaky e meds, sir pasks euloriresidn de 3 saforn (Dl T St
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VALOR: $16 940,000 DIESIECIS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA MIL PESOS
MCTE

PLAZO: SEPTIEMBRE 19 DEL 2018 A 30 DE DICIEMBRE DEL 2018

CDP: 5500000630 DEL 0§ DEL SEPTIEMBRE DE| 201p

RPC: 4500026165 DEL 19 DE SEFTIEMBRE DEI 2018

Se expide para efectos ce J&0 del interesada

Daca en Sartage de C , 3 dias del mes aw diciembre ce 2018,
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que JUAN PABLO GARCIA MARTINEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania o
NIT. N° 15.817.038 expedida en la ciudad de La Unién (Valle), celebré y ejecutd a
cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato niumero: 1.05-59.2-1640
Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PUBLICA.

Fecha de Acta de Inicio: FEBRERO 07 DEL 2019
Fecha de terminacién: ABRIL 30 DEL 2019

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO, EN
DESARROLLO DEL PROYECTO: “IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DE LA
POLITICA INTEGRAL DE ATENCION EFECTIVA AL CIUDADANO Y LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION VALLE DEL CAUCA - VIGENCIA 2019", EN LA OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA FUNCION PUBLICA DE GOBERNACION DEL VALLE DEL

CAUCA".

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.- En virtud del presente contrato

el CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: debera entregar al

supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su

ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante
la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello
hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y
desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato.
E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594
de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al
supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo

Este documento es propfedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohiblda su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de Ia sefiora Gobernadora,
Pagina 1 de 4
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procec{lmlentos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente

a los s!sterp'as de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases
Qe _cotnzacuon' esta_b_lecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de
niciar la  ejecucién contractual debera informar a |a OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se
€ncuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de
e_mpre§a promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha
sntuaqur) a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA con una
antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. ) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a
cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente.
Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo Yy/o visitas a
obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares
con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco,
Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete ‘a tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer
lugar dentro de los términos fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento
juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacién de (La Dependencia) en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado
al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo
2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El _C_ONTRATIST_A sgré
responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrat‘o, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los
términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentar'xa_s y
concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el
presente contrato pertenezca al régimep 'tributarlo smp}nﬁcado y d'urante la vigencia del
mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a
reportar dicha situaciéon a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el rgglstro en el SIGEP, lo
anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 503-2 del
Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados
todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién ©

modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora. Pagina 2 de 4
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2;\',?5832”92 entregados por el supervisor o (La Dependencia) para realizar sus
ol Brasent Y devolverlos en bugn estado antes del pago de la Ultima cuota'pactada en
Demret 0;3 Contrato. Q) Cu_mphr con las obligaciones contenid'as en el artlculo 18 del
2 ol 23 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando

€llo haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente
contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del
MISMo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S)
Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente,
donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucién del
Presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de
Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en
fél articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la
informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y
una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U)
Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos

informaticos de la organizacién. V) Toda informacion o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

ACTiVIDADES ESPECIFICAS:

A. . Apoyar el desarrollo de las actividades orientadas a la implementaciéon del

modelo integrado de planeacion y gestion (MIPG) en la Oficina para la
Transparencia de la Gestion Publica.

. Realizar actividades en sitio relacionadas con la socializacion, implementacion,
seguimiento y evaluacion de los componentes del PAAC, IGA, la normatividad y
directrices institucionales relacionados con la Transparencia y la lucha contra la
Corrupcidn en la Gobernacién del Valle del Cauca.

. Apoyar en actividades relacionadas con la elaboracién de actos administrativos
responsabilidad de la oficina para la Transparencia de la Gestion Publica,

Participar en actividades relacionadas con la administracién, la presentacién de

informes y gestién de informacion de la oficina para la Transparencia de la

Gestion Publica relacionadas con el proyecto.

Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato en
cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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PLAZO: FEBRERO 07 DEL 2019 A 30 DE ABRIL DEL 2019

CDP: 5500000803 DEL 08 DE ENERO DEL 2019.

RPC: 4500028992 DEL 06 DE FEBRERO DEL 2019.

Se expide para efectos de uso del interesado. \_'\

Dada en Santiago de, Caliya los 2 dias del mes de MAYO de 2019. \

Ped
/9
OSCAR ATILIO ONEZ PEREZ
JEFE OFICINA qur ANSPARENCIA PARA i.A GESTION PUBLICA
Elaboracion Revision Aprobacion

Nombre: Juan Gabriel Nombre: Diana Lorena Comité Coordinador del Sistema
Rojas Girdn, Angela Vanegas Cajiao Integrado de Gestion

Garcia

Cargo: Subdirector de Cargo: Directora Juridica Acta N. 006
Contratacion, Contratista

Firma: Firma:

Fecha: 10/08/2018 Fecha: 10/08/2018 Fecha: 15/08/2018

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prahibida su alteracidn o
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que JUAN PABLO GARCIA MARTINEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania o
NIT. N° 15.817.038 expedida en la ciudad de LA UNION, celebré6 y ejecuté a cabalidad el
siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato namero: 1.05-59.2-5129 DE 18 JUNIO DE 2019.

Acta Aclaratoria: 1.05-59.2-5129 DE 20 JUNIO DE 2019.

Acta Aclaratoria: 1.05-59.2-5129 DE 22 JUNIO DE 2019.

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA
GESTION PUBLICA.

Fecha de Acta de Inicio: 23 DE JUNIO DE 2019.

Fecha de terminacion: 31 DE DICIEMBRE DE 2019.

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO, EN DESARROLLO
DEL PROYECTO: “IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DE LA POLITICA INTEGRAL DE
ATENCION EFECTIVA AL CIUDADANO Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION VALLE DEL
CAUCA - VIGENCIA 2019", EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA FUNCION
PUBLICA DE GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA".

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.- En virtud del presente contrato el
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del
mismo, que deberd reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de
acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus
respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga
a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera
hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia
el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de
acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucidén contractual debera informar a la OFICINA

PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA la EPS, la AFP y la ARL a los
cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse

de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha
situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA con una
antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, deberd dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y
actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, y en todo
caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemas de informacién de (La Dependencia) en tiempo real,
cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) EIl CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al regimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento de! Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga
la ley y a reportar dicha situacién a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA

GESTION PUBLICA para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el
SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2
del Estatuto Tributario. O) EIl CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados
todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de
los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para realizar sus actividades y
devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente
contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del
15 de Abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el
cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el
certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y
cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL
CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de
consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucién del presente contrato. T)
Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del
Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019
de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se
diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda
informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento

del Valle del Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS: 1.Apoyar el desarrollo de las actividades orientadas a Ia
implementacién del modelo integrado de planeacién y gestién (MIPG) en la oficina para la
transparencia de la gestiéon publica. 2. Realizar actividades en sitios relacionados con la
socializacion, implementacién, seguimiento y evaluacién de los componentes del PAAC,
IGA, La normatividad y directrices institucionales relacionadas con la transparencia y lucha
contra la corrupcién en la gobernacién del valle del cauca. 3. Apoyar la ejecucion de las
actividades sensibilizacién del programa sensibilizacion a los servidores publicos orientado
a fomentar la cultura de la transparencia en las diferentes dependencias de la gobernacion
del valle del cauca. 4. Participar en las actividades relacionadas con el proyecto. 5. Las
demas actividades que le sean designadas por el supervisor del contrato en cumplimiento

de sus obligaciones contractuales.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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VALOR: $ 30.462.250 TREINTA MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS MIL
PESOS M/CTE.

PLAZO: 23 DE JUNIO DE 2019 A 31 DE DICIEMBRE DE 2019

CDP: 5500001255 DE 14 DE JUNIO DE 2019.

RPC: 5600001530 DE 18 DE JUNIO DE 2019.

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago dg Cali, a los 31 dias del mes de diciembre de 2019.

OSCAR ATILIO OR EREZ
JEFE OFICINA PARA RANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA

Elaboracién Revision ____Aprobacién
Nombre: Juan Gabriel Nombre: Diana Lorena Comité Coordinador del Sistema
Rojas Girén, Angela Vanegas Cajiao Integrado de Gestién
Garcia
Cargo: Subdirector de Cargo: Directora Juridica Acta N. 006
Contratacion, Contratista
Firma: Firma:
Fecha: 10/08/2018 Fecha: 10/08/2018 Fecha: 15/08/2018

\
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que JUAN PABLO GARCIA MARTINEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania o NIT. N°
15817038, celebro y ejecutd a cabalidad el siguienie contrato con el DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.05-59.2-1582 17 DE FEBRERO DE 2020

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA
GESTION PUBLICA

Fecha de Acta de Inicio: 20 DE FEBRERQ DE 2020
Fecha de terminacién: 30 DE JUNIO DE 2020

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN LAS
ACTIVIDADES JURIDICAS DE LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA
DE LA GOBERNACICN DEL VALLE DEL CAUCA EN DES\RROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO: IMPLEMETACION DE UNA POLITICA INSTiTUCIONAL DE TRANSPARENCIA,
INTEGRIDAD Y PREVENCION DE LA CORRUFPCION VIGENCI, 2020

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.- En vitud del presente contrato el
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones gencrales: debera entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando
en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los
archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que
debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservary
portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y
devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para
que se cumplan los requisitos y términos contractuales de zcuerco con lo establecido para tal
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y

Este documento es propiccad de la Administracién Central del Departamento del Valle el Cauca. Prohibida su alteracién o
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normas concordantes. I-) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley
594 de 2000, Ley General de Archivo vy entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al
supervisor, las carpetas y documentacion que teng: a su carge en virtud del desarrolio del
objeto del presente conirato, entrega que debera hacerse 2 acuardo con los procedimientos
establecidos por |la Entidad. G) Mantener al dia el pago courrecpondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL d¢ acuerdo con las bases de cotizacién
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar a la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se ~ncuentre afiiado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora c.: salud (EP3) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento
del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a
las entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se ceriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por Ia entidad, de tal manera que se garantice
la continua y eficiente prestacion del servicio. J) EIl CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional v Mcdio Arthiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades ce campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y
actividades que hacen parte del presente contrato en priiner lugar dentro de los términos
fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, y en todo
caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemas de informacion de (La Dzpendencia) en tiempo real,
cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar |a
ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo senalado en el articulo 2 de la Ley 15452 de 201”7 y sus normas
reglamentarias. M) EIl CONTRATISTA scra responsable ante jas autoridaces competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cnuse perjuicio a la Administracion o a terceros.
Ilgualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 ce 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En ¢l eventc en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenczca al régimen tributario simplificado 'y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departanzonto del vale acl Cauca. Prohimina su RESAcE. 8
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compromete a realizar cambio de regimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la
ley y a reportar dicha situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo
anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes
entregados por el supervisor o (La Dependencia) para realizar sus actividades y devolverlos
en buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir
con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respectivo que acrediie dicho examen al supervicor del mismo. R) Maneiar y cumplir las
politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el
numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su
hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 018 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en
el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos
informaticos de la organizacién. V) Toda informacion o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: A) Realizar en sitio actividades de
socializacién, acompafiamiento, monitoreo y evaluacion relecionadas con la construccion y el
disefio del plan anticorrupciéon y de atencion al ciudadano, normatividad relacionada con
transparencia, y con el desarrollo de una cultura de la transparencia, la integridad y la
prevencidon de la corrupcién en distintos municipios del Vale del Cauca o entidades
descentralizadas de la Gobernacion del departameanto, trasladanclose y disponiendo de su
propio pecunio para gastos de transportz y alimentacion al lugar donde se desarrollen las
actividades que decigne el jefe de la oficina.

B) Realizar la recoleccion, consolidacidon, analisis de informacion y demas evidencias
relacionadas con la implementacién del proyecto en cistintos municipios del Valle del Cauca o
en entidades descentralizadas de la Gobernacion del departamento.

Este documento es propicdad de la Administracion Central del Departamanto del Vaile del Lauca. Prohibida su alteracion ©
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C) Contribuir al desarrollo de las actividaries orientadas a la implementacién del modelo
Integrado de planezcién y gestion (MIPG) en la oficina para (a tra ysparencia.

D) Desarrollar aciividades relacionadas con la administrac on, la presentacion de informes y
gestion de informacioén de la oficina para la Transparencia d= la Gestion Publica.

Valor: $21000000 VEINTIUN MILLONES DE PESOS MCTE.

Plazo: 30 DE JUNIO DE 2020
CDP: 5500001427 17 DE ENERO DE 2020
RPC: 5600005186 17 DE FEBRERO DE 2020

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cgali, a Jos 30 dias del mes de UNIO de 2020.

OSCAR ATILIO ORWOWNEZ PEREZ
JEFE OFICINA PARA LA TIRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.

Este documento es propiccad de la Administracién Central del Departamento del ‘aile ol Cauca. Prohibida su alteracion 0
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que JUAN PABLO GARCIA MARTINEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania o NIT. N°
15817038, celebro y ejecutd a cabalidad el siguienie contrato con el DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.05-59.2-1582 17 DE FEBRERO DE 2020

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA
GESTION PUBLICA

Fecha de Acta de Inicio: 20 DE FEBRERQ DE 2020
Fecha de terminacién: 30 DE JUNIO DE 2020

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN LAS
ACTIVIDADES JURIDICAS DE LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA
DE LA GOBERNACICN DEL VALLE DEL CAUCA EN DES\RROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO: IMPLEMETACION DE UNA POLITICA INSTiTUCIONAL DE TRANSPARENCIA,
INTEGRIDAD Y PREVENCION DE LA CORRUFPCION VIGENCI, 2020

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.- En vitud del presente contrato el
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones gencrales: debera entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando
en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los
archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que
debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservary
portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y
devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para
que se cumplan los requisitos y términos contractuales de zcuerco con lo establecido para tal
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y

Este documento es propiccad de la Administracién Central del Departamento del Valle el Cauca. Prohibida su alteracién o
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normas concordantes. I-) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley
594 de 2000, Ley General de Archivo vy entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al
supervisor, las carpetas y documentacion que teng: a su carge en virtud del desarrolio del
objeto del presente conirato, entrega que debera hacerse 2 acuardo con los procedimientos
establecidos por |la Entidad. G) Mantener al dia el pago courrecpondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL d¢ acuerdo con las bases de cotizacién
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar a la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se ~ncuentre afiiado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora c.: salud (EP3) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento
del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a
las entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se ceriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por Ia entidad, de tal manera que se garantice
la continua y eficiente prestacion del servicio. J) EIl CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional v Mcdio Arthiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades ce campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y
actividades que hacen parte del presente contrato en priiner lugar dentro de los términos
fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, y en todo
caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemas de informacion de (La Dzpendencia) en tiempo real,
cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar |a
ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo senalado en el articulo 2 de la Ley 15452 de 201”7 y sus normas
reglamentarias. M) EIl CONTRATISTA scra responsable ante jas autoridaces competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cnuse perjuicio a la Administracion o a terceros.
Ilgualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 ce 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En ¢l eventc en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenczca al régimen tributario simplificado 'y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se
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compromete a realizar cambio de regimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la
ley y a reportar dicha situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo
anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes
entregados por el supervisor o (La Dependencia) para realizar sus actividades y devolverlos
en buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir
con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respectivo que acrediie dicho examen al supervicor del mismo. R) Maneiar y cumplir las
politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el
numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su
hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 018 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en
el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos
informaticos de la organizacién. V) Toda informacion o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: A) Realizar en sitio actividades de
socializacién, acompafiamiento, monitoreo y evaluacion relecionadas con la construccion y el
disefio del plan anticorrupciéon y de atencion al ciudadano, normatividad relacionada con
transparencia, y con el desarrollo de una cultura de la transparencia, la integridad y la
prevencidon de la corrupcién en distintos municipios del Vale del Cauca o entidades
descentralizadas de la Gobernacion del departameanto, trasladanclose y disponiendo de su
propio pecunio para gastos de transportz y alimentacion al lugar donde se desarrollen las
actividades que decigne el jefe de la oficina.

B) Realizar la recoleccion, consolidacidon, analisis de informacion y demas evidencias
relacionadas con la implementacién del proyecto en cistintos municipios del Valle del Cauca o
en entidades descentralizadas de la Gobernacion del departamento.

Este documento es propicdad de la Administracion Central del Departamanto del Vaile del Lauca. Prohibida su alteracion ©
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C) Contribuir al desarrollo de las actividaries orientadas a la implementacién del modelo
Integrado de planezcién y gestion (MIPG) en la oficina para (a tra ysparencia.

D) Desarrollar aciividades relacionadas con la administrac on, la presentacion de informes y
gestion de informacioén de la oficina para la Transparencia d= la Gestion Publica.

Valor: $21000000 VEINTIUN MILLONES DE PESOS MCTE.

Plazo: 30 DE JUNIO DE 2020
CDP: 5500001427 17 DE ENERO DE 2020
RPC: 5600005186 17 DE FEBRERO DE 2020

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cgali, a Jos 30 dias del mes de UNIO de 2020.

OSCAR ATILIO ORWOWNEZ PEREZ
JEFE OFICINA PARA LA TIRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.

Este documento es propiccad de la Administracién Central del Departamento del ‘aile ol Cauca. Prohibida su alteracion 0
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que JUAN PABLO GARCIA MARTINEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania o NIT.
No 15.817.038 celebro y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.05-59.2-0093 12 DE ENERO DE 2021

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA
GESTION PUBLICA.

Fecha de Acta de Inicio: 18 DE ENERO DE 2021
Fecha de terminacion: 30 DE ABRIL DE 2021

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO, EN LA
OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO
DEL PROYECTO DENOMINADO: "DESARROLLO DE UN MODELO DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - VIGENCIA 2021"

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.- En virtud del presente contrato el
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: debera entregar al
supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su
ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere
lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en
las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o modificacién
por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y
documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente
contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por
la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las
normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera
informar a la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA la EPS, la
AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA
determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones,
debera informar dicha situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA con una antelaciéon minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se
garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se
compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio
Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o
visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos
lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco,
Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar
los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro
de los términos fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual
manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de (La
Dependencia) en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de
Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012
y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en
virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a
terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse
en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteraciéon o modificacién
por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA para lo cual aportara el RUT actualizado y
efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437
y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen ‘médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del
presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite ‘dicho examen al
supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla
Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del
presente contrato. T) Registrar la informaciéon de su hoja de vida en el Sistema de
Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el
articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion,
por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la
organizacion. V) Toda informacion o formatos generados por EL CONTRATISTA son
propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: A) Contribuir en el desarrollo de
actividades institucionales relacionadas con la implementacion de la estrategia anual de
consolidacion en Transparencia, Integridad y Prevencién de la Corrupcion en la
Gobernacion del Valle B) Realizar actividades de socializacion, acompafiamiento,
monitoreo, evaluacion, recoleccion, consolidacion, analisis de informacién relacionadas con
el cédigo de integridad para el fortalecimiento institucional en Transparencia, Integridad y
Prevencion de la Corrupcion en la entidad, entidades territoriales y descentralizadas
adscritas a la Gobernacion. C) Contribuir en la gestion e implementacion de las dimensiones
y politicas de MIPG a cargo de la Oficina para la Transparencia. D) Realizar verificacion
continua de los medios de difusién de informacion de la oficina para la transparencia de la
gestion publica y retransmitir cada uno de sus contenidos, por dichos medios. E) Las demas
gue se adecuen al objeto contractual.

Valor: $13.200.000 TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Plazo: 30 DE ABRIL DE 2021

CDP: 5500002238 05 DE ENERO DE 2021
RPC: 5600015014 18 DE ENERO DE 2021

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 05 dias del mes de abril de 2021.

OSCAR RDO VIVAS ASTUDULLO. : ]
JEFE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.

ELABORO Y TRANSCRIBIO: Yeniffer Cruz Calvo - Técnico #
REVISO: Maria Fernanda Ruiz Barrera- Abogada Profesional

LA PRESENTE CERTIFICACION NO ES VALIDA SIN ESTAMPILLAS.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o modificacién
por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.

Pagina 4 de 4



RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000004605385 FECHA EXPEDICION 24/03/2021

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA NIT 890.399.029-5
BENEFICIARIO O USUARIO: JUAN PABLO GAFRCIA MARTINEZ C.CONIT: 15817038 /

DEPENDENCIA: OFICINA DE TRANSPARENCIA DE LA FUNCION PUBLICA ORDEN DEPARTAMENTAL

ACTO O DOCUMENTO:  CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS O SERVIDORES PUBLICOS DPTO
VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: $ 28.700

L\/ALOR TOTAL: $ 28.700 | paco EN EFECTIVO
DESCRIPCION DEL PAGO:

NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS: 1

USUARIO GENERADOR: 1113649199

|

CONCEPTO .UNITARIO | V.TOTAL | CONCEPTO V.UNITARIO | V.TOTA
0,2% DEL SMLV PRO-UCEVA 1800 1800 0.4% SMLV EST. PRO-DESARROLLO 3600 360C
V/R EST. PRO-CULTURA DEPTAL LV6 4700 4700 0,4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 3600 3600
0,4% SMLV EST. PRO-UNIVALLE 3600 3600 0.4% SMLV EST. PRO-SALUD 3600 3600
0,86% SMLV EST. PRO-SEGURIDAD ALIMENTARI 7800 7800

EL RECIBO DE PAGO VALIDA LAS ESTAMPILLAS AUTORIZADAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL TRAMITE DEBE EXIGIRLO Y ADJUNTARLO AL TRAMITE CORRESPONDIENTE.

ESTE DOCUMENTO SOLO ES VALIDO CON EL TIMBRE O SELLO DEL BANCO. USUARIO
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA DE LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que JUAN PABLO GARCIA MARTINEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania N° 15.817.038,
celebro y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.05-12.14-0044 de ENERO del 2022
Numero otro si: 1.05-12.14-0044-1 de JUNIO del 2022

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION
PUBLICA.

Fecha de inicio el contrato: 01/11/2022
Fecha de terminacidn del contrato: 30 de junio de 2022

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO, EN LA OFICINA
PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO: "DESARROLLO DE UN MODELO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN

TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - VIGENCIA
2022"

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. - En virtud del presente contrato el
CONTRATISTA adquiere las siguientes 'obligaciones generales: A) presente los informes
requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas B) guardar la debida
confidencialidad y reserva sobre la informacién y documento que por razén del contrato llegue a
conocer, obligacion que debera cumplida por EL CONTRATISTA, aunque después de terminado el
contrato. C) una vez finalice el objeto del contrato EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en
el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos
y magneticos que se hubieren generado durante la ejecucién del mismo, que deberé reposar en el
area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional
para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del
contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la
documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y
entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga
a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora. Sihia 8.3
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bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar |a
ejecucién contractual deberd informar a la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. |gualmente, cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacién a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, deberd adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y
eficiente prestacién del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato
en primer lugar dentro de los términos fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de (La
Dependencia) en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EIl CONTRATISTA se compromete
antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias.
M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del
articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el
regimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos
que otorga la ley y a reportar dicha situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo
anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos
en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el
supervisor o (La Dependencia) para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del
pago de la dltima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas
en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ccupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se deber4 practicar a partir del perfeccionamiento del presente
contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R)
Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL
CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar
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el pago de honorarios derivados de Ia ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion
de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el
registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciar el formato tnico de hoja de vida, y
una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus
Servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informéticos de la organizacion. V)

Toda informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento
del Valle del Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: A) Realizar, actividades de socializacion,
acompafiamiento, monitoreo, evaluacion, recoleccion, consolidacion, analisis de informacion
relacionadas implementacién de Plan de accién intersectorial de la politica publica de
transparencia e integridad en entidades publicas del valle del cauca, conforme a lo establecido en
el plan de trabajo y debidamente aprobado por el jefe de la oficina para la transparencia. B)
Contribuir al desarrollo de las actividades orientadas a la implementacion del modelo integrado de
planeacién y gestion (MIPG) en la oficina para la transparencia. C) Realizar verificacion continua
de los medios de difusion de informacion de la oficina para la transparencia de la gestion publica y

retransmitir cada uno de sus contenidos, por dichos medios. D) Las demas que se adecuen al
objeto contractual.

Valor: $29.700.000

Valor del contrato en letras: VEINTINUEVE MILLONES DOCIENTOS MIL PESOS MCTE
CDP: 5500003173 - 5500003579

RPC: 5600028941 - 5600034869

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 06 dias del mes de octubre del 2022

OSCAR EDU VIVAS ASTUDILLO. '
JEFE O PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.

Elabord y transcribié: Diana Marcela Guerrero Velosa - Técnico OperativM\

LA PRESENTE CERTIFICACION NO ES VALIDA SIN ESTAMPILLAS.

Rcha Ne: 990100000004400454 C C. 18017000
JUAN PABLO GARCIA MARTINEZ
OFICINA DE TRANSPARENCIA DE LA FUNCION PUBLICA
CERTFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONAR

VALOR TOTAL OEL ACTO O DOCUMENTO: 22084
$0455320 WWVIW202202: 3807 pm. 10DRY
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA DE LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que JUAN PABLO GARCIA MARTINEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania N° 15.817.038,
celebrd y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.05-12.14-0180 de NOVIEMBRE del 2022

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION
PUBLICA.

Fecha de inicio el contrato: 9 de noviembre de 2022

Fecha de terminacion del contrato: 31 de diciembre de 2022

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO, EN LA OFICINA
PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO: "DESARROLLO DE UN MODELO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN
TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - VIGENCIA
2022"

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. - En virtud del presente contrato el
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A) presente los informes
requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas B) guardar la debida
confidencialidad y reserva sobre la informacién y documento que por razén del contrato llegue a
conocer, obligacion que deberd cumplida por EL CONTRATISTA, aunque después de terminado el
contrato. C) una vez finalice el objeto del contrato EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en
el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos
y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecuciéon del mismo, que debera reposar en el
area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional
para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del
contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la
documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y
entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga
a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las
bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o modificacion

por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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ejecucion contractual deberd informar a la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y
eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato
en primer lugar dentro de los términos fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de (La
Dependencia) en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete
antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias.
M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del
articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el
régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos
que otorga la ley y a reportar dicha situacién a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo
anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos
en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el
supervisor o (La Dependencia) para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del
pago de la tltima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas
en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente
contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R)
Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL
CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar
el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion
Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o modificacién
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de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el
registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y
una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacién. V)
Toda informacion o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento
del Valle del Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: A) Realizar, actividades de socializacion,
acompanamiento, monitoreo, evaluacioén, recoleccién, consolidacion, analisis de informacion
relacionadas implementacién de Plan de accién intersectorial de la politica publica de
transparencia e integridad en entidades publicas del valle del cauca, conforme a lo establecido en
el plan de trabajo y debidamente aprobado por el jefe de la oficina para la transparencia. B)
Contribuir al desarrollo de las actividades orientadas a la implementacion del modelo integrado de
planeacion y gestion (MIPG) en la oficina para la transparencia. C) Realizar verificacién continua
de los medios de difusién de informacién de la oficina para la transparencia de la gestion publica y
retransmitir cada uno de sus contenidos, por dichos medios. D) Las demas que se adecuen al
objeto contractual.

Valor: $6.600.000
Valor del contrato en letras: SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE
CDP: 5500003949
RPC: 5600042049

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santjago de Cali, a los-18 dias del mes de enero del 2023

&

LA PRESENTE CERTIFICACION NO ES VALIDA SIN ESTAMPILLAS. e

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO: 34500
4833374 18012023 111450 am. 1DE1
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA DE LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que JUAN PABLO GARCIA MARTINEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania N°15.817.038
celebré y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.05-12.14-0074 14 FEBRERO AL 31 DE JULIO 2023
Contrato nimero OTRO SI: 1.05-12.14-0074 -1 6 JULIO AL 31 DE OCTUBRE 2023
Contrato niumero: 1.05-12.14-0180 18 DE NOVIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE del 2023

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION
PUBLICA.

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO, EN LA OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO:
DESARROLLO DE UN MODELO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E
INTEGRIDAD EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - VIGENCIA 2023

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. - En virtud del presente contrato el
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A) presente los informes
requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas B) guardar la debida
confidencialidad y reserva sobre la informacién y documento que por razon del contrato llegue a
conocer, obligacion que debera cumplida por EL CONTRATISTA, aunque después de terminado el
contrato. C) una vez finalice el objeto del contrato EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en
el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos
y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del mismo, que debera reposar en el
area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional
para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del
contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la
documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y
entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga
a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o modificacién
por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucion contractual debera informar a la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA con una antelaciéon minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y
eficiente prestacion del servicio. J) EIl CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato
en primer lugar dentro de los términos fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de (La
Dependencia) en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EIl CONTRATISTA se compromete
antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias.
M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del
articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el
régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos
que otorga la ley y a reportar dicha situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo
anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos
en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el
supervisor o (La Dependencia) para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del
pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas
en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente
contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R)
Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL
CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar
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el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion
de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el
registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y
una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacion. V)
Toda informacion o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento
del Valle del Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA A) Realizar, conforme a lo establecido en el
plan de trabajo y debidamente aprobado por el jefe de la oficina, actividades relacionadas con el
fomento y cumplimiento normativo en materia de transparencia, integridad y prevencién de la
corrupcion, como la recoleccién y consolidaciéon de informacion en materia de transparencia e
integridad, en el marco implementacion del observatorio para la Transparencia B) Realizar
verificacion continua de los medios de difusion de informacion de la oficina para la transparencia de
la gestion publica y retransmitir cada uno de sus contenidos, por dichos medios. C) Las demas que
se adecuen al objeto contractual.

Valor: $39.930.000

Valor del contrato en letras: TREINTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA MIL
PESOS MCTE

CDP: 5500004163—- 5500004158 - 5500004950

RPC: 5600047488—- 5600052223 — 5600056366

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los 09 dias del mes de abril del 2024

FABIOLA PERDOMO ESTRADA

JEFE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.
Elabord y transcribié: Luz Angela Castrillén Zabala — Contratista

Reviso: Doris Cardona Bolivar - funcionario Publico

LA PRESENTE CERTIFICACION NO ES VALIDA SIN ESTAMPILLAS.

SOREIA
VALLE OIL CAUCA

Reba No: S80109000000502281 €.C: 15817038
JUAN PABLO GARCIA MARTINEZ
OFICINA DE TRAKSPARENCIA DE LA FUNCION PUBLICA

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO: 42800
$451242481 16042024 10:16.08 am. 1DE 1
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA DE LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que JUAN PABLO GARCIA MARTINEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania N° 15.817.038.
celebré y ejecuté a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.03-17.13-5704-2024 del 21 de MAYO al 30 de NOVIEMBRE 2024
Contrato nimero: 1.03-17.13-13689-2024 del 04 al 30 de DICIEMBRE 2024

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION
PUBLICA.

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO, EN LA OFICINA
PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO: "DESARROLLO DE UN MODELO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN

TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - VIGENCIA
2024"

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. - En virtud del presente contrato EL
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes
requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la
debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que por razén del
contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA atn
después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las
actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados,
tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se
hubieren generado durante la ejecucién del mismo, que debera reposar en el area
supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional
para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a |a finalizacion del
contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos
y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993,
la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes.
F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y
documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad.
G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud,
pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes.

Este docurpento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o modificacién
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H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar al Oficina
para la Transparencia de la Gestion Puablica, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se
encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa
promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a (La
Dependencia) con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice
la continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y
actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fijados por la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica, y en todo caso sin exceder
los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacion de la Oficina para la Transparencia de la Gestion
Puablica en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete
antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos
Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 15662 de 2012 y sus
normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en
virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente serd responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la
ley y a reportar dicha situacién a la Oficina para la Transparencia de la Gestiéon Publica para
lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario.
O) El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la
Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el
supervisor o el Oficina para a la Transparencia de la Gestién Publica para realizar sus
actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el
presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del
Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del
presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor
del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S)
Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde
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se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucién del presente contrato.
T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del
Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley
2106 de 2019, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se
diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera
a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacién y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos
generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA - A) Implementar en la incorporacién de la
normatividad relacionada con transparencia, integridad y prevencion de la corrupcion. B) Realizar
la preparacion, la ejecucion y la mejora continua a los talleres formativos y/o a las sensibilizaciones
que hacen parte de, la estrategia denominada Escuela de Gobierno Abierto Colaborativo y/o de las
politicas institucionales en Transparencia, integridad y prevencion de la corrupcion. C) Realizar el
archivo y/o registro de la informacioén de manera pertinente en formato fisico y/o en digital, conforme
a la normatividad establecida en la ley de archivo y a las directrices generadas en la Oficina para la
Transparencia de la Gestion Publica, sobre los avances y evidencias de los productos y/o

entregables resultantes. D) Las demas que se adecten al objeto contractual asignadas por el jefe
de la oficina.

Contrato niimero: 1.03-17.13-5704-2024

Valor: $28.000.000

Valor del contrato en letras: VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS MCTE
CDP: 5500005105

RPC: 5600066431 - 5600066442

Contrato namero: 1.03-17.13-13689-2024

Valor: $4.000.000

Valor del contrato en letras: CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE
CDP: 5500005650

RPC: 5600074862 - 5600074859

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los 16 dias del mes de enero del 2025

g

FABIOLA PERDOMO ESTRADA ) )
JEFE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.

Elabord y transcribi6: Luz Angela Castrillén Zabala — Funcionario Publica

OFICIUA DE TRANIPARENCIA OF LA PLSCION PuLIA

Reviso: Vanessa Victoria — Abogada Contratista R e

MIUQWT NG Uk am 108

LA PRESENTE CERTIFICACION NO ES VALIDA SIN ESTAMPILLAS.
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA DE LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que JUAN PABLO GARCIA MARTINEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania N° 15.817.038.
celebré y ejecutod a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato namero: 1.03-17.13-5704-2024 del 21 de MAYO al 30 de NOVIEMBRE 2024
Contrato nimero: 1.03-17.13-13689-2024 del 04 de DICIEMBRE al 30 de DICIEMBRE 2024
Contrato niimero: 1.03-17.13-3932-2025 del 11 de MARZO al 30 de MAYO 2025

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION
PUBLICA. ~

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO, EN LA OFICINA
PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO: "DESARROLLO DE UN MODELO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN
TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - VIGENCIA
2024"

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. - En virtud del presente contrato EL
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes
requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la
debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que por razon del
contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA ain
después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las
actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados,
tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se
hubieren generado durante la ejecucién del mismo, que deberd reposar en el area
supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservary portar el carnet institucional
para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del
contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos
y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993,
la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes.
F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, lLey General
de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y
documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad.
G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud,

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes.
H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar al Oficina
para la Transparencia de la Gestion Publica, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se
encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL. CONTRATISTA determine trasladarse de empresa
promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a (La
Dependencia) con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los trémites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice
la continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y
actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
filados por la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica, y en todo caso sin exceder
los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacion de la Oficina para la Transparencia de la Gestion
Publica en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete
antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos
Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus
normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA serad responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en
virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el regimen comun, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la
ley y a reportar dicha situacion a la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica para
lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario.
O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la
Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el
supervisor o el Oficina para a la Transparencia de la Gestion Pubiica para realizar sus
actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la Gltima cuota pactada en el
presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del
Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del
presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor
del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S)

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracidén o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Reportar a EL CONTRATANTE el ndimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde
se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato.
T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley
2106 de 2019, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se
diligenciara el formato Gnico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera
a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacién y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacion o formatos

generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA - A) Implementar en la incorporacion de la
normatividad relacionada con transparencia, integridad y prevencién de la corrupcién. B) Realizar
la preparacion, la ejecucion y la mejora continua a los talleres formativos y/o a las sensibilizaciones
que hacen parte de, la estrategia denominada Escuela de Gobierno Abierto Colaborativo y/o de las
politicas institucionales en Transparencia, integridad y prevencion de la corrupcién. C) Realizar el
archivo y/o registro de la informacién de manera pertinente en formato fisico y/o en digital, conforme
a la normatividad establecida en la ley de archivo y a las directrices generadas en la Oficina parala
Transparencia de la Gestién Publica, sobre los avances y evidencias de los productos y/o

entregables resultantes. D) Las demas que se adeclien al objeto contractual asignadas por el jefe
de la oficina.

Contrato nimero: 1.03-17.13-5704-2024

Valor: $28.000.000

Valor del contrato en letras: VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS MCTE
CDP: 5500005105 '

RPC: 5600066431 - 5600066442

Contrato niumero: 1.03-17.13-13689-2024

Valor: $4.000.000

Valor del contrato en letras: CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE
CDP: 5500005650

RPC: 5600074862 — 5600074859

Contrato nimero: 1.03-17.13-3932-2025

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO, EN LA OFICINA
PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD
EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle det Cauca, Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA - A) Proyectar la elaboracion de material
formativo, para capacitar en participacion ciudadana, control social, acciones constitucionales y
demés insumos necesarios para la ejecucién de la estrategia denominada Escuela de Gobierno
Abierto Colaborativo en el marco de la Politica Publica de Transparencia e Integridad de la
Gobernacion del Valle del Cauca. B) Realizar la preparacion y la ejecucion de la estrategia
denominada Escuela de Gobierno Abierto Colaborativo y/o de las politicas institucionales en
Transparencia, integridad y prevencion de la corrupcion. C) Realizar el registro de la Informacion de
manera pertinente en formato fisico y en digital, conforme la normatividad Vigente y las directrices
generadas en la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica, sobre los avances y evidencias
de los productos entregable resultantes de la Ejecucion de la estrategia denominada Escuela de
Gobierno Abierto Colaborativo. D) Las demas que se adeclen al objeto contractual asignadas por
el jefe de la oficina.

Valor: $12.000.000

Valor del contrato en letras: DOCE MILLONES DE PESOS MCTE
CDP: 5500005821

RPC: 5600078162

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Santiago ge Cali, a los 20 dias del mes de Agosto del 2025

FABIOLA PERDOMO ESTRADA o
JEFE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.

Elaboré y transcribio: Luz Angela Castrillon Zabala ~ Funcionario Publico

Reviso: Vanessa Victoria — Abogada antratista )
LA PRESENTE CERTIFICACION NO ES VALIDA SIN ESTAMPILLAS.

Rebo No: 3501600000104
AN PABLG GAR
OFICIHA DE TRANSPARENCIA

VALOR TOTAL OEL ACTO O DOCUMENTO: 45008
143045344 124000a.m 1DET

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa zutorizacién de ia sefiora Gobernadora.
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